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Yiiksekokul Miudiirt/ Yiksekokul MiidiirYardimceilari/Yiiksekokul Sekreteri

Gorev Devri (olmadiginda
yerine bakacak personel)

Mehmet Emin ARKA

Gorev Alam

Harran Universitesi list yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak;Yiiksekokul faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi amaciyla Koruma ve Giivenlik Isleri gérevini yapar

Temel Gorev ve
Sorumluluklari
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tiirlii tagit, malzeme ve ekipmanlarin korunmasina yoénelik tedbirlerin alinmasini saglamak.

b) Kurum tarafindan belirlenen talimatlara gore giris - ¢ikis, yerleskeler i¢inde dolagimlara iliskin danigsma, kabul,
kayit, kontrol, refakat (idarece gerekli goriildiigii takdirde), yonlendirme hizmetlerinin verilmesi ve bunlarla ilgili
gerekli kontrollerin yapilmasinin kolaylastirilmasi amaciyla, gerekli kayitlarin tutulmasi ve 24 saat kesintisiz bu
hizmetin verilmesi.

¢) Kuruma bagli yerleskeler i¢inde her ne amagla bulunursa bulunsun ( ziyaretci, 6grenci, personel) sahislarin huzur
ve emniyetini saglayacak tedbirleri, yasa kapsaminda almak.

d) Yiiksekokul Yerleskesi ile bagli birimlerde meydana gelen tiim olaylari takip ederek bu olaylarla ilgili
alinabilecek tedbirleri planlamak, {ist-yoneticiye onay igin sunmak.

e) Birimle ilgili yazigsmalari takip etmek ve gerekli yazigsmalar1 yapmak, ndbet ve vardiya ¢izelgelerini hazirlamak
ve ¢aligma programini diizenlemek.

) 5188 Sayili Kanun'daki gérev ve yetkileriyle ilgili hazirlanmig bulunan gorev talimatini yaninda bulundurmak ve
geregini yerine getirmek.

g) Koruma ve Giivenlik hizmetlerinin gerektirdigi diger 6nlemleri almak.

h) Giivenlik kamera sisteminin ¢aligmasini,kameralarin 7/24 esasina gore izlenmesini ve kayda alinmasini stirekli
denetler ve kameralardaki arizalari ve goriilen eksikliklerin tespit edilmesini saglayarak gerekli onlemlerin
alinmasini saglamak.

1) Calisma mesai ¢izelgesine ve kilik-kiyafet yonetmeligine uymak.

i) Yiiksekokul Miidiir, Miidiir Yardimcilar1 ve Yiiksekokul Sekreteri tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

Yetkileri/Yetkinlik (Aranan
Nitelikler)

I. 657 Sayili Deviet Memurlart Kanununda behirtilen genel niteliklere sahip olmak.

2. En az lise veya dengi okul mezunu olmak.

3. Universitemiz Personel iglemleri ile ilgili diger mevzuatlari bilmek.

4. Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli is deneyimine ve 5188 sayili kanuna uygun ve sahip olmak.
5. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

6. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilme

7. Gerekli Is Kiyafeti ve Giivenlik Tedbirleri Alarak Islerini Yiiriitmek,

Bilgi (Yasal Dayanak)

1. 2547 Sayih Yiiksekdgretim ve5188 sayili kanun, 657 Sayilh DMK Kanunlari,ls giivenligi kanunu 2.
Universitelerde Akademik Tegskilat Yonetmeligi vb. mevzuat, yonetmelik, yonerge ve esaslar1 bilmek.

Gorev Tammm Hazirlayan

Adi Soyadi

Unvam

Onaylayan
Mehmet BUGDAYCI Adi Soyadi: Ogr.Gér.Mustafa ALPSULUN
Yiiksekokul Sekreteri Unvani: Yiiksekokul Miidiirii

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum. Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Mehmet Siikrii UNLU

Tarih: ...... loc.... /2018
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